
Presentazione 

Bologna, 25 ottobre  

Fabiana Biccirè - biccire@ifoa.it, Nadia Nannini – nannini@ifoa.it   

Ifoa 2024



2

La nostra mission

IFOA è un ponte tra imprese e persone,

ovunque, in Italia e nel mondo, affinché:

LE IMPRESE

abbiano successo attraverso l’investimento su 

competenze e professionalità del capitale umano

LE PERSONE

si realizzino anche attraverso

il lavoro, facendo emergere

le proprie potenzialità
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Siamo un’agenzia per la formazione 

e il lavoro, costantemente

impegnata nella valorizzazione

delle risorse umane.

Creiamo sinergie tra le imprese e le persone 

attraverso percorsi di crescita, formazione, 

professionalizzazione e programmi di 

inserimento nel mondo del lavoro.

Noi di Ifoa
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Accreditamenti

Formazione Professionale: 
Emilia Romagna, Veneto, Lombardia, Toscana, Puglia

Servizi al lavoro:
Emilia Romagna, Veneto, Lombardia, Toscana

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali:
Intermediazione

Ricerca e selezione del personale

(Ifoa Management)

Attività a favore degli immigrati

Fondi interprofessionali:
Fondimpresa, Fon.Ter, Fondoprofessioni, Fon.Coop, 

Fond.E.R., For.Agri, Formazienda.

Provider Nazionale ECM

(Educazione continua in medicina

Centro servizi e consulenza per le istituzioni scolastiche 

autonome dell’Emilia Romagna

FORMATEMP
(Fondo per la formazione di lavoratori temporanei)

Lavoriamo anche con:
Fondirigenti, For.Te, Fondir, Fon.Ar.Com , Fondo banche e 

assicurazioni, Fondo formazione FAPI, FONSERVIZI.
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Sedi in Italia

Siamo partiti da Reggio Emilia

per portare il sapere utile

in tutta Italia

16
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560

SEDI

AULE E LABORATORI
INFORMATIZZATI
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Firenze
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Aree formative
Lavoriamo per creare valore nelle seguenti aree formative

Digitale

Marketing,
comunicazione e 
vendite

Imprenditorialità e 
start up

Salute e sicurezza 
sul lavoro Legale, normativo e 

gare d’appalto

Internazionalizzazione

Ambiente, sostenibilità, 
territorio, energia

Amministrazione, 
finanza e controllo

Risorse umane

Management, 
organizzazione e 
qualità

Sviluppo 
linguistico 

Progettazione e 
produzione



Progetti Finanziati 

Avviso Innovazione FONDIMPRESA, in uscita a fine 2024;

Avviso Green Formazione a sostegno della Green Transition e 
della Circular Economy FONDIMPRESA in atto;

Fondo Nuove Competenze 3°edizione, in uscita

Credito d’imposta Transizione 5.0

Bandi su digitale



2R: LA GESTIONE DEL RIFIUTO COME RISORSA
Progetti finanziati dalla Regione Emilia Romagna
sulla Gestione Circolare dei Rifiuti   

1. La tracciabilità e la corretta gestione dei rifiuti: RENTRI ed altre normative.
2. La corretta gestione dei rifiuti e nuovi modelli di business a supporto 

dell'economia circolare.
3. LCA - metodologie e strumenti per l'analisi dell'impatto e gestione dei dati. 
4. Intelligenza artificiale per l'analisi dei dati e monitoraggio dei rifiuti.
5. La gestione delle acque reflue: casi di studio e best practice.
6. L'efficientamento energetico nelle aziende di gestione dei rifiuti.
7. L'utilizzo degli scarti e sottoprodotti organici per la produzione 

dell'energia. 
8. Progettazione sostenibile: valutazione di impatto ambientale, valutazione 

di incidenza, VALSAT, misurazione e modellazione delle emissioni e degli 
odori di prodotto.



QUALITY FIRST
Progetti finanziati dalla Regione Emilia Romagna
sulla transizione Green e Digitale per le aziende della Filiera Agro-Alimentare  

1. Il Digital Marketing come leva di comunicazione della qualità nella filiera 
agroalimentare

2. Intelligenza artificiale nell’Agri-Food
3. Strategie di vendita e Web Marketing nel settore agroalimentare
4. Certificazioni volontarie di prodotto per la filiera agro alimentare
5. Le certificazioni per vendere alla clientela estera
6. Certificazioni di processo nella filiera agroalimentare
7. SMART PACKAGING: strumenti per la tracciabilità ed il monitoraggio delle 

performance logistiche
8. Blockchain, garanzia di tracciabilità e sostenibilità di filiera
9. Economia circolare: gestione degli scarti e valorizzazione dei sottoprodotti 
10. Politiche e strumenti per l'inclusione e l'equità nella gestione del personale 

aziendale
11. Nuovi modelli di business a supporto dell'economia circolare
12. Bilancio di sostenibilità e DNF: valutazione delle performance economiche e della 

misurazione dell’impatto ambientale e sociale dell’impresa



10

IFOA per le 
Aziende

Formazione continua
per il miglioramento
delle performance 
in azienda

OBIETTIVO

MIGLIORAMENTO 
DELLE COMPETENZE

E DELLA 
COMPETITIVITÀ 

AZIENDALE

IFOA OFFRE

PROGETTAZIONE E 
REALIZZAZIONE DI PIANI 

FORMATIVI AD HOC

RICERCA E GESTIONE DI 
FINANZIAMENTI ANCHE 

ATTRAVERSO FONDI 
INTERPROFESSIONALI

SCUOLE AZIENDALI

AZIENDA
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IFOA per i
Territori e
le Istituzioni

Per sviluppare la 
formazione professionale e 
le politiche attive del lavoro 
in ambito Nazionale, 
Europeo ed Internazionale

OBIETTIVO

ASSISTENZA TECNICA PER 
L’ORGANIZZAZIONE IL 
TRASFERIMENTO E LA 
DIVULGAZIONE DELLE 

COMPETENZE

IFOA OFFRE

PROGETTAZIONE SU GARE 
D’APPALTO NAZIONALI E 

INTERNAZIONALI

GESTIONE DI PROGETTI E 
RENDICONTAZIONE

COSTRUZIONE DI PARTNERSHIP 
NAZIONALI E INTERNAZIONALI

TERRITORI E 
ISTITUZIONI



Grazie

Tutti i diritti sono riservati. È vietato l’utilizzo, la 
rielaborazione e la diffusione, totale o parziale, dei contenuti 
inseriti nella presentazione senza previa autorizzazione di Ifoa 
– Istituto Formazione Operatori Aziendali.
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